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La famiglia:
il lavoro, la festa

“ Il prossimo Incontro Mondiale delle Famiglie -costituisce
un'occasione privilegiata per ripensare il lavoro e la festa nella
prospettiva di una famiglia unita e aperta alla vita, ben inserita
nella societa e nella Chiesa, attenta alla qualita delle relazioni oltre
che all’'economia dello stesso nucleo familiare."”

Benedetto XVI

DALLE CATECHESI PREPARATORIE
Il lavoro e la festa nella famiglia

LA PAROLA DI DIO

2Dio disse: «Facciamo I'uomo a nostra immagine, secondo la nostra somiglianza:
domini sui pesci del mare e sugli uccelli del cielo, sul bestiame, su tutti gli
animali selvatici e su tutti i rettili che strisciano sulla terra».

?’E Dio creo 'uomo a sua immagine;

a immagine di Dio lo creo:

maschio e femmina li creo.

2Dio li benedisse e Dio disse loro:

«Siate fecondi e moltiplicatevi,

riempite la terra e soggiogatela,

dominate sui pesci del mare e sugli uccelli del cielo

e su ogni essere vivente che striscia sulla terra».

a: sesto giorno..



1. Dio disse: facciamo [’uomo.ll racconto
biblico delle origini presenta la creazione dell’uomo,
maschio e femmina, come opera di Dio, frutto del
suo lavoro. Dio crea 1I’'uomo lavorando come il
vasaio che plasma Dargilla (Gen 2,7). E anche
quando dara vita al suo popolo Israele, liberandolo
dalla schiavitu d’Egitto e conducendolo verso la
terra promessa, I’opera di Dio assomigliera a quella
del pastore, che lavora conducendo il suo gregge al
pascolo (cf Sal 77,21).

L’opera creatrice di Dio ¢ accompagnata dalla sua
parola, si realizza anzi mediante la sua parola: «Dio
disse: “Facciamo ['uomo a nostra immagine,
secondo la nostra somiglianza”... E Dio cred I’uomo
a sua immagine...». Cio che Dio opera non viene
anzitutto «usato», ma contemplato. Egli guarda cio
che ha fatto sino a coglierne lo splendore, gioisce
per la bellezza del bene che ha creato. Ai suoi occhi,
il lavoro appare come un capolavoro.

La parola che accompagna la creazione di Dio non
pud mancare neanche all’'uomo che lavora: non
dovrebbe mai accadere che il lavoro soffochi 'uomo
al punto da ridurlo al silenzio! Privato del diritto di
parola, il lavoratore precipita nella condizione dello
schiavo, al quale ¢ impedito di gioire del suo lavoro
perché ogni frutto gli & sequestrato dal padrone.

L’uomo deve lavorare, per poter vivere, ma le
condizioni di lavoro debbono salvaguardare e anzi
promuovere la sua dignita di persona. 1l mercato del
lavoro costringe oggi non poche persone, soprattutto
se giovani e donne, a situazioni di costante
incertezza, impedendo loro di lavorare con quella
stabilita e quelle sicurezze di ordine economico e
sociale che sole possono garantire alle giovani
generazioni di formare una famiglia e alle famiglie
di generare e crescere i figli.

L’opportuna «flessibilitay del lavoro richiesta dalla
cosiddetta «globalizzazione» non giustifica la
permanente «precarieta» di chi ha nella sua sola
«forza lavoro» la risorsa per assicurare a s¢ ¢ alla
sua famiglia il necessario per vivere. Adeguate
previdenze sociali e meccanismi di protezione
devono integrare 1’economia del lavoro, affinché
soprattutto le famiglie che vivono i momenti piu
delicati, come la maternita, o piu difficili, come la
malattia e la disoccupazione, possano contare su una
ragionevole sicurezza economica.

2. Dio disse loro... riempite la terra e
soggiogatela. La creazione «molto buona» non deve
essere solo contemplata dall’'uomo, ma ¢ anche un
appello alla collaborazione. Il lavoro ¢, infatti, per
ogni uomo una chiamata a partecipare all’opera di

Dio e, per questo, vero e proprio luogo di
santificazione. Trasformando la realta, egli riconosce
che il mondo viene da Dio, il quale lo coinvolge a
portare a compimento I’opera buona da lui iniziata.
Cio significa, ad esempio, che la grave
disoccupazione frutto dell’attuale crisi economica
mondiale, non solo priva le famiglie dei mezzi di
sostentamento necessari, ma, negando o riducendo
I’esperienza lavorativa, impedisce all’'uomo di
sviluppare pienamente se stesso.

Non il lavoro deve sottomettere 1’uomo, ma 1’uomo,
attraverso il lavoro, ¢ chiamato a «soggiogare» la
terra (Gen 1,28). L’intero globo terrestre ¢ a
disposizione dell’'uomo affinché egli, mediante il suo
ingegno e impegno, scopra le risorse necessarie per
vivere e ne faccia il debito uso.

3. Facciamo [!’uomo a nostra immagine,
secondo la nostra somiglianza. Creato a immagine e
somiglianza di Dio (Gen 1,26), ’'uomo, come Dio,
lavora e riposa. Il tempo sereno del riposo e gioioso
della festa ¢ anche lo spazio per rendere grazie a
Dio, creatore e salvatore. Sospendendo il lavoro, gli
uomini ricordano e sperimentano che all’origine
della loro attivita lavorativa vi ¢ 1’azione creativa di
Dio. La creativita umana affonda le sue radici nel
Dio creatore: solo Lui crea dal nulla.

Riposando in Dio, gli uomini ritrovano anche la
giusta misura del loro lavoro rispetto alla relazione
con il prossimo. L’attivita lavorativa ¢ a servizio dei
legami piu profondi che Dio ha voluto per la
creatura umana. Il pane guadagnato lavorando non ¢
solo per se stessi, ma dona sostentamento agli altri
con cui si vive.

4. Dio li benedisse.... Dal racconto della
creazione emerge una stretta connessione tra 1’amore
coniugale e I’attivita lavorativa: la benedizione di
Dio, infatti, riguarda la fecondita della coppia e il
dominio sulla terra. La duplice benedizione invita a
riconoscere la bonta della vita familiare e della vita
lavorativa. Incoraggia percido a trovare modo di
vivere in modo equilibrato e armonico la famiglia e
il lavoro. Non mancano oggi tentativi che vanno in
questa direzione come, per esempio, laddove ¢
possibile e opportuno, I’orario part-time di lavoro o i
permessi e 1 congedi compatibili con i doveri
lavorativi, ma corrispondenti ai bisogni della
famiglia. Anche la flessibilita degli orari puo
favorire il giusto equilibrio tra le esigenze familiari,
legate soprattutto alla cura dei figli, e quelle del
lavoro.



